
 
 

 

 
 
 

子未 第 329 号 
令和７年９月 18 日 

 施設長 各位 
 

茨城県福祉部子ども政策局子ども未来課長  
 

茨城県保育士登録者アンケートへの協力について（依頼） 
 

時下、ますますご清祥のこととお慶び申し上げます。 
さて、多様化する保育ニーズに対応するためには、保育士の職場定着のための支援や、潜在保育士への就職・

再就職支援など、保育士の確保が重要となってまいります。 
 このため、保育士確保対策の参考とさせていただきたく、県内で保育士登録されている方の現況等をお伺いす

る、標記アンケートを実施することといたしました。 
つきましては、ご多用のところ恐縮に存じますが、趣旨をご理解の上、貴施設の保育士職員に対しアンケート

への協力方お願い申し上げます。 
なお、今回の調査は、いばらき保育人材バンクの事業受託者である一般社団法人いばらき保育サポートセンタ 

ーが、茨城県から委託を受けて実施するものですので、申し添えます。 
 

記 
１．調査対象 

貴施設の保育士有資格者 
２．調査項目 

別添の調査票をご参照ください。 
３．回答方法 

調査票記載の QR コードから web にてご回答ください。 
４．回答期限 

令和７年１１月７日（金） 
５．調査結果 

令和８年３月を目途に、いばらき保育人材バンクのホームページにて公開いたします。 
 
 
 
 
 
  

問合せ先 
●【事業受託者】 
いばらき保育人材バンク事務局 
一般社団法人いばらき保育サポートセンター 

ＴＥＬ：０２９－３５０－５１３７ 
（平日９：００～１７：００） 
 
●【アンケートの内容について】 
茨城県福祉部子ども政策局 
子ども未来課 保育担当 

メール：jifuku2@pref.ibaraki.lg.jp 
ＴＥＬ：０２９－３０１－３２４３ 



茨城県保育士登録者アンケート調査票 

（５分程度で回答できます。） 

 

※右記の QR コードから web の回答フォームにアクセスし、ご回答をお願いいたします。  

本紙は、回答の際のメモとしてご使用ください。 

 

問０. あなたの性別、年齢、居住地をお答えください。 

（１）性別…①女性 ②男性 

（２）年齢…①20代 ②30 代 ③40 代 ④50 代 ⑤60 代 ⑥70 歳以上 

（３）居住市町村（県外の場合は、都道府県名＋市区町村名）…（            ） 

 

問１．保育士としての勤続年数をお答えください。※ブランク期間は除く。 

 

問２．あなたの保育士資格の取得方法をお答えください。 

 ①養成校を卒業 → 

②保育士試験を受験 ③その他（        ） →問４へ 

 

問３．あなたが卒業した保育士養成校は、茨城県内ですか。 

 ①県内 ②その他（都道府県名：    ） 

 

問４．保育士として茨城県外で働いたことがありますか。 

 ①ある ②ない →問６へ 

 

問５．県外で働いた理由を上位２つ以内でお答えください。 

 ① 給料 ② ライフプランの変化 ③ 研修の充実 ④  福利厚生 ⑤その他（        ） 

 

問６．あなたは、現在、就業（自営・パート等含む）していますか。 

 ① 保育士として勤務している → 

 ② 保育士以外の仕事をしている（正規） 

 ③ 保育士以外の仕事をしている（非正規） 

 ④ 家事に従事している（在宅） ⑤ その他（   ） 

 

■問７～12（現職保育士の方） 

問７．現在の職場状況をお答えください。 

（１）施設類型…① 認可保育所 ② 認定こども園 ③ 幼稚園 ④ 事業所内保育施設 

⑤ 企業主導型保育施設 ⑥ 子育て支援拠点施設 ⑦ 小規模保育施設  

⑧ 乳児院・児童養護施設・障害児施設 ⑨ 放課後児童クラブ ⑩ 家庭的保育  

⑪ その他（          ） 

（２）場所…   県   市町村 

（３）雇用形態…① 正規 ② 有期契約（フル） ③ パートタイム 

（４）役職…① 園長 ② 主任 ③ 副主任 ④ 上記以外 

（５）クラス担任を持っていますか。…① はい ② いいえ  

◇問 13～17、●問 18～19 にご回答ください。 

■問７～12、●問 18～19 にご回答ください。 

問３へ 

 



問８．現在の職場の満足度をお答えください。※（ ）内には数字を記入 

項目 数字記入欄 満足 やや満足 
どちらでも

ない 
やや不満 不満 

勤務日数 月（ ）時間 1 2 3 4 5 

休暇のとりやすさ ― 1 2 3 4 5 

給与・賞与等 年収（  ）万円 1 2 3 4 5 

通勤時間 片道（  ）分 1 2 3 4 5 

職場の人間関係 ― 1 2 3 4 5 

研修の充実度 ― 1 2 3 4 5 

保護者との関係性 ― 1 2 3 4 5 

保育所の保育理念や

運営方針 
― 1 2 3 4 5 

保育士としての仕事

全体の「やりがい」 
― 1 2 3 4 5 

 

問９．現在の勤務先は、どのようにして見つけましたか。（１つ選択） 

 ① ハローワークの紹介 ② 知人の紹介 ③ 出身校の紹介 ④ 派遣会社 ⑤ 求人情報誌  

 ⑥ いばらき保育人材バンクの紹介 ⑦ ⑥以外の求人情報サイト等  

 ⑧ 市町村の広報誌 ⑨ 就職相談会・就職面接会・就職フェア等 ⑩ その他（          ） 

 

問 10．保育士として職場を選ぶ際、どのようなことを重視していましたか。（上位２つ以内） 

 ① やりがい ② 保育理念への共感 ③ 施設の評判 ④ 職場の人間関係 ⑤ 施設や設備の充実度 

 ⑥ 福利厚生の充実度 ⑦ 勤務地 ⑧ 給与 ⑨ 昇格制度 ⑩ その他 

 

問 11．現在の職場に対して、改善してほしいことはありますか。（上位２つ以内） 

 ① 業務量 ② 勤務シフト ③ 休暇 ④ 給与 ⑤ 職員数 ⑥ 評価制度 ⑦ 責任の縮小  

⑧ 施設の運営方針 ⑨ 職員間のコミュニケーション ⑩ 雇用の安定化（正職員登用） 

 ⑪ その他（                                 ） 

 

問 12．業務で悩んだときに、相談する相手は誰（どこ）ですか。（上位２つ以内） 

① 上司 ② 同僚 ③ 家族 ④ 友人 ⑤ 卒業した学校 ⑥ いばらき保育人材バンク  

⑦ 行政（市町村の保育担当課） ⑧ 相談先がない ⑨ その他（             ） 

 

◇問 13～17（現在、保育施設で勤務していない方） 

問 13．現在、保育士として就業していない理由を上位３つ以内でお答えください。 

 ① 給料 ② 仕事量 ③ 労働時間 ④保護者対応 ⑤ 職場の人間関係 ⑥ 健康上の理由 ⑦ やりがい 

⑧ ライフプランの変化 ⑨ 他業種への転換（職種…   ）⑩ 就業する理由・きっかけがない  

⑪ その他（                   ） 



 

問 14．今後の保育士としての就業希望についてお答えください。（１つ選択） 

① 正規 ② 有期契約（フル） ③ パートタイム ④ 保育士として働くつもりはない 

 

問 15．保育士として１年以上働いていない方が保育士として再就職する際に必要な資金の貸付や、未就学児が

いる保育士等が再就職する際に保育料の貸付・助成を受けられる制度があることを知っていますか。 

 ① 利用したことがある、または現在利用している 

 ② 知っているが、利用したことはない 

 ③ 知らない → 

 

問 16．再就職のための貸付制度等について、どのようにして知りましたか。 

 ① いばらき保育人材バンクポータルサイトで見つけた ② チラシを見て知った 

 ③ インターネット等で自分で見つけた ④その他（                    ） 

 

問 17．復職支援にあたって、他にどのような支援があればよいと考えますか。（上位２つ以内） 

① 保育料の助成制度 ② 再就職に必要な資金の貸付 ③ インターン  

④ その他（                   ）⑤ 特になし 

 

●問 18～19（全員に質問） 

問 18．県が設置するいばらき保育人材バンクでは、求人紹介・就職後のサポート等を無料で行っています。 

登録状況をお答えください。 

① 登録済 ② これから登録したい ③ 登録予定はない → 

 

問 19．問 18 で③と回答した理由をお答えください。 

① 今の園で満足 ② 連絡が来るのが煩わしい ③ 個人情報を登録したくない ④ 県内で働く予定がない 

⑤ 保育人材バンクを知らない  ⑥ その他（               ） 

 

★ ご意見・ご要望がございましたら、ご自由にお書きください。 

 

 

 

 

 

ご協力いただきありがとうございました。 

問 16 へ 

問 17 へ 

問 19 へ 


